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1. OBIJETIVO

Estabelecer as diretrizes gerais, as atribuigdes e os principios basicos a serem observados quando da aquisi¢do
de quaisquer produtos, servigos, ou outros bens necessarios as atividades do Comité Olimpico do Brasil —
COB/CONFEDERAGOES.

2. ABRANGENCIA

As diretrizes desta politica se aplicam a todos os colaboradores do COB e as Confederagdes Filiadas ao COB que
recebem recursos previstos na Lei 9.615 de 1998.

As AssociacGes e Entidades Nacionais de Administracdo do Desporto Olimpico, filiadas ao COB, deverdo adotar
os procedimentos deste Manual.

Este Manual se aplica apenas a aquisicdes e/ou contratacdes de Pessoas Juridicas fornecedoras de bens ou
Servigos, ndo se aplicando, portanto, a contratagdes de Pessoas Fisicas.

3. DIRETRIZES

CAPITULO | - DOS PRINCIPIOS

Art. 12. As contratacGes de obras, servicos, compras e alienagSes do Comité Olimpico do Brasil e das
Confederagdes filiadas custeadas com os recursos do art. 56 da Lei n2. 9.615/98 ou por outros recursos publicos,
observando-se neste caso, as determinagdes especificas constantes do instrumento firmado entre as partes,
serdo necessariamente precedidas de processo seletivo, obedecidas as disposi¢cGes deste Manual.

Art. 22. O processo seletivo destina-se a selecionar a proposta mais vantajosa para o0 COB/CONFEDERACOES e
sera processada e julgada em estrita conformidade com os principios basicos da legalidade, da impessoalidade,
da moralidade, da economicidade, da igualdade, da publicidade, da probidade, da vinculagdo ao instrumento
convocatério, do julgamento objetivo e dos que lhe sdo correlatos, inadmitindo-se critérios que frustrem seu
carater competitivo. As Confederacdes deverdo cumprir os principios constantes deste artigo e nos demais
deste Manual.

Art. 32. Os processos seletivos ndo serdo sigilosos, sendo acessiveis ao publico os atos e procedimentos de
abertura de propostas para habilitagdo e julgamento na forma presencial ou online, constando do teor do Edital,
a data, hora e local para a abertura das propostas.

§ 19. O processo seletivo do tipo “técnica e prego” podera ter a fase de habilitagdo técnica realizada de forma
ndo presencial aos participantes, sendo, no entanto, acessiveis aos mesmos os atos de seu procedimento e
resultados, nas fases presenciais de habilitagdo documental e julgamento, ou a qualquer tempo, de acordo com
o procedimento previsto em Edital, decorrente de pedidos de vista por escrito e agendados de acordo com a
conveniéncia da Comissdo Julgadora, de modo a n3o dificultar as rotinas administrativas deste Comité.

CAPITULO Il - DAS DEFINIGOES

Art. 42, Para os fins deste Manual, considera-se:
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| - PROCESSOS SELETIVOS PADRAO: Todos os processos de selecdo de fornecedores realizados no mercado
nacional, exceto acomodagdes para eventos organizados pelo COB/CONFEDERACOES;

Il - PROCESSOS SELETIVOS ESPECIAIS: Todos os processos de selecdo de fornecedores realizados no mercado
internacional e as contratagdes de acomodacao para eventos em cidades brasileiras;

IIl - OBRA E SERVICOS DE ENGENHARIA - Toda construcio, reforma, recuperagdo, ampliacdo e demais atividades
que envolvam as atribui¢Bes privativas dos profissionais das dreas de engenharia e arquitetura;

IV - BENS E SERVICOS COMUNS — Agueles cujos padrdes de desempenho e qualidade possam ser concisa e
objetivamente definidos no objeto do regulamento, em perfeita conformidade com as especificagdes usuais
praticadas no mercado;

V -DEMAIS SERVICOS - Aqueles ndo compreendidos nos incisos Il e VI deste artigo;

VI - COMISSAO JULGADORA PERMANENTE (CIP) - colegiado, permanente ou especial, composto por, pelo
menos, 3 (trés) integrantes, sendo, obrigatoriamente, pelo menos 1 (um) Membro do COB/CONFEDERACAO,
formalmente designados, com a fungdo, dentre outras, de receber, examinar e julgar todos os documentos e
procedimentos relativos aos Processos Seletivos Padrio.

VIl — COMISSAO DE APOIO (CAP) — Comissdo facultativa, designada pelo Presidente da CJP, formada por
funcionario(s) da equipe de Compras, e/ou funcionario(s) técnico(s) de outras areas do COB/CONFEDERACOES
ou mesmo por terceiros, com a finalidade de auxiliar a COMISSAO JULGADORA PERMANENTE nos
procedimentos dos processos de selec3o.

VIIl = TERMO DE REFERENCIA — documento confeccionado pela drea solicitante, revisado pela drea de Compras
e aprovado pela drea Juridica, e que deverd conter elementos bastantes a possibilitar que os participantes
avaliem os custos envolvidos e apresentem orgamento detalhado, devendo conter a definigdo do objeto a ser
contratado, os critérios de aceitacdo do mesmo, deveres do contratado e do contratante, prazo de execucio,
condi¢Bes de pagamento e san¢des, de forma clara, concisa e objetiva.

IX- VALOR ESTIMADO ~ Realizagdo do célculo do preco de referéncia do produto a ser comprado ou do servigo
a ser contratado através de ampla consulta ao mercado. Todos os documentos que basearem a pesquisa e o
valor estimado devem ser parte integrante do processo administrativo, e o(s) valor(es) obtido(s) como resultado
devem constar obrigatoriamente do instrumento convocatério.

CAPITULO IIl - DAS MODALIDADES, LIMITES E TIPOS

Art. 52. Sdo modalidades de processo seletivo padrio:

| - CONCORRENCIA - modalidade de processo seletivo na qual serd admitida a participacio de qualquer
interessado que, na fase de habilitagdo, comprove possuir os requisitos minimos-de qualificagdo exigidos no
instrumento convocatdrio para a execugio de seu objeto;

II - CONCURSO - modalidade de processo seletivo entre quaisquer interessados para escolha de trabalho técnico,
cientifico ou artistico, mediante a instituicdo de prémios ou remuneragao aos vencedores;

Il - PREGAO - modalidade de processo seletivo, de cardter eletrénico ou presencial, para aquisicdo de bens e
servicos, qualquer que seja o valor estimado da contratacdo, em que a disputa pelo fornecimento é feita por
meio de propostas escritas e lances verbais em sessdo publica, vedada sua utilizagdo para a contratacdo de
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obras e servicos de engenharia. E modalidade obrigatdria, quando se tratar de compra ou de contratacio de
servigos considerados comuns, nos termos explicitados no artigo 49, inciso |V deste Manual, sendo preferencial
a utilizagdo da sua forma eletrénica.

§ 1°2. As modalidades retrocitadas neste artigo terdo os instrumentos convocatdrios publicados no sitio do
COB/CONFEDERAGAOQ na internet, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias corridos, para a modalidade
prevista noinciso |, e de 08 (oito) dias, corridos para as modalidades previstas nos incisos Il e lll, ficando a critério
da CJP estender ou reduzir estes prazos, conforme o caso, quando a complexidade do objeto ou a emergéncia
da situacdo assim o exigir.

§ 22. A validade do processo seletivo excepcionalmente ndo ficara comprometida, desde que observados todos
0s requisitos previstos neste Manual, nos seguintes casos:

| - na modalidade pregdo, se inviabilizada a fase de lances, em razdo da apresentacdo e/ou classificacdo de
apenas uma proposta na condigdo de que a mesma seja vantajosa economicamente para o COB

Il — na modalidade concorréncia em razdo da apresentagdo e/ou classificacdo de apenas uma proposta escrita
na condigdo de que a mesma seja vantajosa economicamente para o COB.

Art. 62. S3o limites de pregos para as modalidades de processo seletivo padrio:
| - para compra de bens e servicos comuns:

PREGAO — Qualquer valor.
Il - para obras, e-servicos de engenharia e demais servigos:

CONCORRENCIA Acima de R$ 25.000,00 (vinte e cinco mil reais)

Art. 72. O parcelamento de obras, servigos e compras ndo ensejaré a dispensa de processo seletivo por valor,
exceto quando o somatdrio das parcelas ndo ultrapassar o limite estabelecido no inciso | do artigo 102, nem
descaracterize a modalidade de processo seletivo pertinente.

Art. 82. Constituem tipos de processos seletivos padrdo, exceto na modalidade de concurso:
| - Menor preco; —

Il - Melhor técnica;

Il - Técnica e preco;

§ 12. O tipo de processo seletivo baseado em técnica e prego sera utilizado preferencialmente para contratacdes
que envolvam natureza técnica ou intelectual, nas quais o fator preco ndo seja exclusivamente relevante, e,
neste caso, desde que justificado tecnicamente.

§ 22. Nos processos seletivos de técnica e prego a classificacdo das participantes serd feita de acordo com a
média ponderada das valorizagdes das propostas técnicas e de prego, de acordo com os pesos estabelecidos no
instrumento convocatdrio, que serdo objetivos.

§ 32, Nos processos seletivos na modalidade Pregdo so sera admitido o tipo menor preco.
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Art. 92. S3o processos seletivos especiais:

| - AQUISICOES OU CONTRATACAO DE SERVICOS NO MERCADO INTERNACIONAL - processo seletivo especffico
quando se tratar de compras no mercado exterior.

Il - ACOMODAGOES PARA EVENTOS — processo seletivo especifico para a contratagao de servicos de
acomodagdo em eventos organizados pelo COB/CONFEDERACOES;

Paragrafo Unico - Os processos de selegdo acima serdo regidos conforme os capitulos X e X| deste Manual.

CAPITULO IV - DOS CASOS DE DISPENSA E INEXIGIBILIDADE

Art. 109. O processo seletivo padrdo podera ser dispensado, ou seja, ndo é obrigatdrio, apenas nos seguintes
casos:

| — nas compras e contrataces de bens, obras e servigos para pregos de até R$25.000,00 (vinte e cinco mil
reais), a critério do Gerente de Compras, mediante justificativa formal por escrito, respeitando-se o art. 72
Capitulo 1.

Il - quando ndo acudirem interessados ao processo seletivo, e esse ndo puder ser repetido sem prejuizo para o
COB/CONFEDERAGOES, mantidas, neste caso, as condi¢des ofertadas previstas no processo seletivo, as
condig8es de habilitagdo e o valor limite estimado em pesquisa de preco;

Il - nos casos de calamidade publica ou grave perturbagdo da ordem publica;

IV - nos casos de emergéncia, quando caracterizada a necessidade de atendimento 3 situagdo que possa
ocasionar prejuizo ou comprometer a seguranga de pessoas, obras, servicos, equipamentos e outros bens e
somente para os bens necessarios ao atendimento da situagdo emergencial e para parcelas de obras e servicos
que possam ser concluidas no prazo maximo de 180 (cento e oitenta) dias consecutivos e ininterruptos,
contados da constatagdo da emergéncia, sendo vedada a prorrogacdo dos respectivos contratos;

V - na compra, locagdo ou arrendamento de imdveis, sempre precedida da justificativa que condicionou a
escolha, e desde que o preco seja compativel com os valores de mercado, segundo avaliagio prévia;

VI - na aquisi¢do de géneros alimenticios pereciveis, com base no preco do dia;

VIl - na contratagao de entidade incumbida regimental ou estatutariamente da pesquisa, do ensino ou do
desenvolvimento institucional, cientifico ou tecnoldgico, desde que sem fins lucrativos;

VIII - na contratagdo, com servigos sociais autdnomos e com 6érgdos e entidades integrantes da Administrac3o
Publica e do Terceiro Setor, quando o objeto do contrato for compativel com as atividades finalisticas do
contratado; '

IX - na aquisicdo de componentes ou pegas necessarios a manutengdo de equipamentos durante o periodo de
garantia técnica, junto a fornecedor original desses equipamentos, quando tal condicio for indispensével para
a vigéncia da garantia;

X - nos casos de urgéncia para o atendimento de situagdes comprovadamente imprevistas ou imprevisiveis sem
tempo habil para se realizar o processo seletivo;
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XI - na contratagao de pessoas juridicas para ministrar cursos ou prestar servicos de instrutdria, vinculados as
atividades finalisticas do COB/CONFEDERACOES;

Xl - na contratagdo de servigos de manutengdo em que seja pré-condicdo indispensével para a realizacdo da
proposta a desmontagem do equipamento;

Xlll - na contratagdo de cursos, destinados a treinamento e aperfeicoamento dos empregados do
COB/CONFEDERAGOES, dos empregados de suas filiadas, seus atletas, técnicos ou membros da equipe
multidisciplinar;

XIV - para a aquisi¢do ou restauracdo de obras de arte e objetos histdricos, de autenticidade certificada, desde
que compativeis ou inerentes as finalidades da Entidade;

XV - na contratagdo de remanescente de obra, servigo ou fornecimento em consequéncia de rescisdo contratual
no prazo previsto em contrato desde que atendida a ordem de classificagdo do processo seletivo anterior nas
mesmas condi¢des oferecidas pelo vencedor;

XVI - no caso de publicacdo de anuincios ou avisos em jornais;

§ 19 As contratagOes realizadas por dispensa de processo seletivo, com base neste art. 10, deverdo ser
obrigatoriamente precedidas de pesquisa de mercado a fim de verificar a compatibilidade do preco obtido com
os pregos praticados pelo mercado, e poderdo ser precedidas de parecer Juridico, a critério da Geréncia de
Compras (COB) ou do responsavel técnico (CONFEDERACOES).

Art. 11. O processo seletivo padrdo serd inexigivel, quando houver inviabilidade de competicdo, em especial:

| - na aquisicdo de materiais, servigos, equipamentos ou géneros diretamente de produtor ou fornecedor
exclusivo;

Il —para a contratagdo de servigos de natureza singular, com empresas de notdria especializagdo ou seja, aqueles
cujo conceito no campo de sua especialidade decorre de desempenho anterior, cujo estudos, experiéncias,
publicagdes, organizagdo, aparelhamento, equipe técnica ou outros requisitos relacionados com sua atividade
permita inferir que o seu trabalho é o mais adequado a plena satisfacdo do objeto singular a ser contratado;

[l - na contratacdo de empresa de qualquer setor artistico;
IV- na aquisi¢cao de equipamentos, servicos ou materiais esportivos, em qualquer das seguintes hipdteses:

a) Quando reconhecidos e homologados como oficiais em competicdes internacionais, de acordo com
indicagdo da Federagdo Internacional da respectiva modalidade ou do Comité Organizador da respectiva
competigdo, desde que o referido Comité Organizador n3o seja a propria entidade compradora; ou

b) Quando solicitados por atletas ou treinadores brasileiros, mediante justificativa, desde que referendados
pela Confederagdo Brasileira responsavel pela respectiva modalidade, no caso de aquisi¢do pelo COB.

V - em contratagBes realizadas junto aos Comités Organizadores de competicdes internacionais de que
participem atletas brasileiros;

VI - nas contratagdes de servigo nacional ou internacional de acomodagdo em alojamentos, centros de
treinamento e/ou hotéis indicados pela organizadora da competicdo ou treinamento, independentemente de
seu valor.
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a) - no caso de hotel indicado pelo Comité Organizador da competicdo, desde que n3o seja a instituicdo
interessada e que haja a obrigatoriedade documentada formalmente, sao dispensadas quaisquer outras formas
de comprovagéo de preco.

§ 12. As hipoteses de inexigibilidade previstas no art. 11 serdo obrigatoriamente justificadas pela area funcional
solicitante, inclusive quanto ao prego, e ratificadas por parecer da area Juridica do COB/CONFEDERACOES.

Art. 12. Todas as compras e contratagdes realizadas por processos de sele¢do padrio, dispensa, inexigibilidade
e processos seletivos especiais acima de RS 8.000,00 (oito mil reais), ou equivalente em moeda estrangeira,
poderdo ter seus resultados divulgados no sitio do COB/CONFEDERAGAO, contendo o nome da empresa
contratada, o valor total contratado e o resumo do objeto contratado. No caso de compras e contratacdes acima
de RS 25.000,00 (vinte e cinco mil reais) esta divulgag3o no sitio do COB/CONFEDERAGOES é obrigatdria.

CAPITULO V - DA HABILITACAO

Art. 13. Para a habilitagdo nos processos seletivos padrdo devera ser exigida dos interessados, no todo ou em
parte, conforme se estabelecer no instrumento convocatério, os seguintes itens:

| - habilitagdo juridica:
a) registro comercial, no caso de empresa individual;

b) ato constitutivo, estatuto ou contrato social consolidado, devidamente registrado na Junta Comercial de
sua sede, em se tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedades por a¢des, acompanhado de
documentos de eleicdo de seus administradores;

c) decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no pais, e
ato de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo érgdo competente, quando a atividade
assim o exigir.

Il - qualificagdo técnica:
a) registro ou inscrigdo na entidade profissional competente;

b) documentos comprobatdrios de aptiddo para desempenho de atividade pertinente e compativel em
caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto do processo seletivo;

c) comprovagdo de que recebeu todos os documentos referentes ao processo seletivo e de que tomou
conhecimento de todas as condi¢Bes do instrumento convocatério;

d) prova de atendimento de requisitos previstos em lei especial, quando for o caso;
e) prova de atendimento a requisitos especificos do objeto do processo de sele¢3o;

f) amostras dos materiais a serem fornecidos para qualificacdo, quando estabelecidas no instrumento
convocatdrio.

Il - qualificagdo econémico-financeira:
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a) demonstragdes financeiras do Ultimo exercicio social, ou balanco de abertura no caso de empresa recém-
constituida, que comprovem a situagdo financeira da empresa, através do céalculo de indices contabeis
previstos no instrumento convocatério;

b) certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, ou de execucio
patrimonial, expedido no domicilio da pessoa fisica;

c) garantia de capital minimo ou patriménio liquido minimo, no valor equivalente de até 10% do valor estimado
para a contratacgao.

IV - regularidade fiscal e previdenciaria:
a) prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

b) prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se houver, relativo ao domicilio ou
sede do participante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

c) prova de regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal do domicilio ou sede do
participante, na forma da lei;

d) prova de regularidade relativa a Seguridade Social e ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS), no
cumprimento dos encargos instituidos por lej;

e) declaragéo de que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e de
que ndo emprega menor de dezesseis anos, salvo na condigdo de aprendiz, a partir dos quatorze anos;

f) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), expedida gratuita e eletronicamente, comprovando a
inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho.

§ 19. Os documentos necessarios a habilitagdo poderdo, conforme o caso, ser apresentados em:
(i) via original;

(ii) por qualquer processo de cépia com a autenticagdo em cartdrio competente;

(iii) por publicagdo em érgdo de imprensa oficial;

(iv)lem cépias simples, que deverdo ser confrontadas pela Equipe que conduz o processo com os documentos
originais e declaradas “confere com o original”.

§ 22. O instrumento convocatério do processo seletivo poderd permitir a participacio de empresas em
consorcio, devendo estabelecer as condigbes de participagdo. As empresas consorciadas apresentardo
instrumento publico ou particular de compromisso de constituicdo de consércio, subscrito por todas elas,
indicando a empresa lider, sem prejuizo da responsabilidade solidaria das empresas pelos atos praticados em
consorcio. As empresas consorciadas deverdo apresentar, ainda, no mesmo envelope, mas de forma
individualizada, a documentagdo relativa a habilitag3o juridica, a qualificacdo técnica e econémico-financeira e
a regularidade fiscal e trabalhista e podero somar seus quantitativos técnicos e econdmico-financeiros, estes
ultimos na proporgdo da respectiva participacdo no consércio.

§ 32. O instrumento convocatério do processo de selegdo poderd permitir a participagdo de cooperativas se o
servigo a ser contratado for compativel com o objeto social da cooperativa e se, pela natureza da atividade a
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ser contratada ou pelo modo como é usualmente executada no mercado em geral, ndo houver necessidade de
subordinagdo do trabalhador ao contratado, bem como n3o houver pessoalidade e habitualidade no trabalho a
ser executado.

§ 49. Nos processos seletivos, caso a comprovacio de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e
empresas de pequeno porte no prazo regular apresente alguma restric3o, serd assegurado o prazo de 5 (cinco)
dias Uteis, cujo termo inicial correspondera ao momento em que for informada de que foi a vencedora do
certame, prorrogaveis por igual perfodo, a critério da Comissdo Julgadora, para a regularizagdo da
documentago, sob pena de desclassificagio da proponente e convocagdo dos participantes remanescentes, na
ordem de classificacdo, para a assinatura do contrato, ou ainda revogacio do processo seletivo.

§ 5°. Serd assegurada, como critério de desempate, preferéncia de contratagdo para as microempresas e
empresas de pequeno porte, entendido como empate aquelas situagdes em que as propostas apresentadas
pelas microempresas e empresas de pequeno porte sejam iguais ou até 10% (dez por cento) superiores a
proposta mais bem classificada. Na modalidade de preg3o, o intervalo percentual estabelecido sera de até 5%
(cinco por cento) superior ao menor preco.

§ 62. Nos casos de compras ou contratagdes por dispensa, inexigibilidade ou processos seletivos especiais em
territorio nacional, cujo valor total ultrapasse R$8.000,00 (oito mil reais), deverdo ser exigidos, minimamente, a
seguinte documentagdo da empresa que vier a ser contratada:

a) prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);
b) prova de regularidade para com a Fazenda Federal na forma da lei;

c) prova de regularidade relativa a Seguridade Social e ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS), no
cumprimento dos encargos instituidos por lei; :

d) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), expedida gratuita e eletronicamente, comprovando a
inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho.

CAPITULO VI - DO PROCEDIMENTO, DO JULGAMENTO E DOS RECURSOS

Art. 14. O procedimento a ser formalizado para cada processo seletivo padrio ser iniciado com a solicitacio da
contratagdo pela area funcional interessada, area responsével pela elaboracio do Termo de Referéncia,
revisado pela drea de Compras e aprovado pelo Juridico, contendo a definicio de seu objeto, justificativa de sua
necessidade, a estimativa de seu valor e os recursos para atender & despesa, com a consequente autorizagio,
formalizando o processo de contratagdo, ao qual serdo juntados oportunamente todos os documentos
pertinentes, até o ato final de adjudicagdo. Caberd as Confederag®es cumprir os principios constantes deste
artigo e seguintes deste capitulo, ai incluidos os prazos determinados, adequando &s suas estruturas
operacionais. -~

Paragrafo Primeiro: Cabera a Geréncia de Compras proceder pesquisa de precos para estabelecer o valor global
da Contratagdo, bem como a elaboragdo de planilhas de quantitativos e precos unitarios, quando houver, como
parte integrante do Edital. A pesquisa de pregos, procedimento prévio e indispensavel, servird de base também
para confronto e exame de propostas no processo de selegio e deveré estabelecer o preco justo de referéncia
que o COB/CONFEDERAGAOQ estara disposto a contratar, devendo constar no Edital o critério de aceitabilidade
dos pregos unitario e global.
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Paragrafo Segundo - Na definicdo do objeto ndo serd admitida a indicacdo de caracteristicas e especificacSes
exclusivas ou marcas, salvo se utilizada como referéncia de qualidade e desde que precedida das expressdes

”ou

“ou equivalente a marca”, “ou similar & marca”, acompanhada da devida justificativa.

Paragrafo terceiro - As compras, sempre que possivel, deverio atender ao principio da padronizagdo, que
imponha compatibilidade de especificagdes técnicas e de desempenho, observadas, quando for o caso, as
condi¢des de manutencdo, assisténcia técnica e garantia oferecidas.

Art. 15. O procedimento serd afeto a Comissdo Julgadora Permanente (CJP), observando-se na modalidade
Pregdo o disposto no art. 21 a 24, e nas demais modalidades as seguintes fases:

a) Abertura, em dia e hora previamente designados, dos envelopes que contenham a documentaco relativa
a habilitagdo dos participantes, com devolugdo aos inabilitados, de suas propostas fechadas de maneira
invioldvel, desde que n&o tenha havido recurso ou apés sua denegacio;

b) Abertura, em dia e hora previamente designados, dos envelopes contendo as propostas dos participantes
habilitados, verificando-se sua conformidade com os requisitos do Edital, desclassificando-se aquelas que n3o
os tenham atendidos;

c) Julgamento das propostas classificadas, com escolha daquela mais vantajosa para o COB/CONFEDERACOES,
segundo os critérios estabelecidos no instrumento convocatério;

d) Encaminhamento das conclusdes da Comiss3o a instincia competente para homologac3o do resultado do
julgamento e adjudicagdo do objeto ao participante vencedor;

e) Comunicagédo do resultado conforme estabelecido no instrumento convocatério.
§ 19. Serdo itens obrigatérios do Regulamento ou Edital e do respectivo contrato que o sucedera:
| - 0 objeto e seus elementos caracteristicos;
Il - o regime de execugdo ou a forma de fornecimento;

IIl - o prego estimado total e unitdrio do objeto, a composicdo do preco estimado em caso de contratacdo de
servicos, as condigdes de pagamento, os critérios, data-base e periodicidade do reajustamento de precos, os
critérios de atualizagdo monetdria, se houver, entre a data do adimplemento das obrigacdes e a do efetivo
pagamento;

IV - os prazos de inicio de etapas de execugdo, de conclusdo, de entrega, de observagdo e de recebimento
definitivo, conforme o caso;

V - em se tratando de recursos publicos, a origem da receita (municipal, estadual ou federal);

VI - as garantias oferecidas para assegurar sua plena execucdo, quando exigidas;

VIl - os direitos e as responsabilidades das partes, as penalidades cabiveis e os valores das multas;
VIII - os casos de rescisdo;

IX - o reconhecimento dos direitos do COB/CONFEDERACOES, em caso de rescisdo;
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X - a aplicabilidade deste Manual de Compras a execugdo do contrato e especialmente aos casos omissos;

Xl - a obrigagdo do contratado de manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as
obrigagGes por ele assumidas, todas as condi¢Bes de habilitagdo e qualificacio exigidas no regulamento.

Xll - Os instrumentos convocatdrios deverdo assegurar ao COB/CONFEDERACOES o direito de cancelar o
processo seletivo, antes de assinado o contrato, desde que justificado.

§ 22. Todos os atos das CJP e CAp, relacionados a um mesmo processo seletivo, deverdo ser comunicados aos
participantes, em consonancia com o estabelecido no instrumento convocatério, e deverdo constar da ata
circunstanciada, assinada pelos membros da CJP.

§ 39, E facultada a CJP ou autoridade por ela designada, em qualquer fase do procedimento, a promogao de
diligéncia destinada a esclarecer ou a complementar a instrugdio do processo, vedada a inclus3o posterior de
documento ou informac3o que deveria constar originariamente da proposta.

Art. 16. A CIP deveré definir os pardmetros ou critérios a serem utilizados para a avaliagdo da exequibilidade das
propostas dos participantes dos processos seletivos, devendo ser, em todos os casos, facultado aos
participantes demonstrar a viabilidade de suas propostas em caso de suposta apresentagdo de precos
inexequiveis, de forma a garantir a selecdo da proposta mais vantajosa.

Art. 17. Dos resultados da fase de habilitagio e do julgamento do processo seletivo caberdo recursos
fundamentados, dirigidos & Comiss3o Julgadora do processo seletivo, por escrito, no prazo minimo de 02 (dois)
dia Gteis pelo participante que se julgar prejudicado.

Art. 18. Os recursos sé deverdo ser recebidos pela CJP se protocolados no prazo estipulado no artigo 17,
podendo ser remetidos & Geréncia Juridica do COB/CONFEDERAGOES, a critério da Comiss3o e de acordo com
a complexidade da matéria arguida, que deverd pronunciar-se quanto ao provimento do recurso em até 02
(dois) dias Uteis da data do recebimento da consulta.

Art. 19. Os recursos dever3o ser julgados pela Comiss3o Julgadora no prazo de até 03 (trés) dias Gteis, contados
da data final para interposicdo do recurso e n3o ter3o efeito suspensivo, excetuados, em qualquer modalidade,
aqueles interpostos contra os atos de homologagdo e adjudicacdo do vencedor.

Paragrafo unico - O provimento do recurso pela Comiss3o Julgadora importard na invalidagdo apenas dos atos
insuscetiveis de aproveitamento.

Art. 20. As decisBes referentes a habilitagdo, aos julgamentos e aos recursos serdo comunicadas diretamente
aos participantes, pelos meios estabelecidos no instrumento convocatério, e lavradas em ata.

CAPITULO VII - DA MODALIDADE DE PREGAO

Art. 21. A modalidade de preg3o ser4 obrigatdria nas aquisicdes de bens e servigos comuns, preferencialmente
por meio eletrdnico, com a utilizacdo de recursos de tecnologia da informac3o.

Paragrafo Unico - Em caréter de excepcionalidade, os bens e servigos comuns poderdo ser adquiridos por meio
das demais modalidades de processo de selecgo previstas neste procedimento, desde que o procedimento seja
justificado pela Geréncia de Compras e validados pela CIP.
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Art. 22. No pregdo, a Autoridade Competente designada pelo COB/CONFEDERACOES, sera formalmente
credenciada perante o provedor do sistema eletrénico, devendo integrar a comissdo de julgamento, se j& n3o
for um dos seus membros, devendo ainda designar os Pregoeiros e equipe de apoio que irdo conduzir as sessdes
de pregdo.

Art. 23. No julgamento do preg3o serad adotado, exclusivamente, o critério de menor prego, observados os
prazos maximos para fornecimento, as especificacées técnicas e os parametros minimos de desempenho e de
qualidade e as demais condigdes definidas no instrumento convocatério.

Art. 24. Caberéd ao pregoeiro:
a) habilitar as participantes e suas propostas para participacdo na sess3o;
b) a condugéo da sessdo publica do pregdo eletronico e o acompanhamento das operagdes no sistema;
¢) o antincio do proponente vencedor;

d) a abertura e andlise da documentacio de habilitagdo do proponente vencedor; o recebimento e
processamento da documentagdo do processo de seleg¢io respectivo, com todos os atos essenciais do pregdo
eletrénico, com vista & afericdo da sua regularidade;

e) o processamento dos recursos interpostos;

f) a adjudicagdo do resultado do processo de selegdo ao proponente vencedor, em caso de n3o interposicdo
de recurso;

g) o encaminhamento do processo devidamente instruido, para julgamento dos recursos, homologacio,
adjudicagdo e emiss3o do documento autorizador de fornecimento, pela Comiss3o Julgadora Permanente e,
no caso de ndo haver recursos, para a homologacio e expedicdo do documento autorizador de fornecimento

h) a pratica dos demais atos pertinentes ao processo.

Paragrafo Unico - A ordem das fases do procedimento ora em andlise podera ser alterada de acordo com a
conveniéncia do Pregoeiro e/ou necessidades operacionais de determinada compra.

Art. 25. O sistema eletrénico a ser utilizado deverd conter recursos de criptografia e autenticagdo que assegurem
condi¢Bes de seguranga em todas as etapas do processo de selecgdo.

Art. 26. O nivel decisério, seja da autoridade competente, do pregoeiro, do pregoeiro substituto, dos membros
da equipe de apoio, dos operadores do sistema e/ou dos proponentes que participam do pregio eletrénico
serdo previamente credenciados perante o provedor do sistema eletrénico;

Art.27. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica na responsabilidade legal do proponente ou de
seu representante legal e a presun¢3o de sua capacidade técnica para realizagdo das transacdes inerentes ao
pregdo eletrdnico;

Art. 28. A modalidade por pregdo eletrdnico sera regida pelos seguintes procedimentos:

I - a convocagdo dos interessados sera efetuada através de aviso especifico, por meio eletrénico, no sitio do
COB/CONFEDERAGOES na internet, ou das Entidades Nacionais de Administragdo do Desporto Olimpico filiadas
ao COB/CONFEDERACOES;
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Il - os fornecedores também poder&o ser avisados por meio eletrénico;

Il - do aviso especifico no sitio do COB/CONFEDERACOES, ou se for o caso, da correspondéncia encaminhada
aos fornecedores por correio eletronico, deveré constar o resumo do objeto ou servigo a ser adquirido, bem
como a indicagdo do enderego eletrénico em que podera ser consultada ou obtida a integra do instrumento
convocatério;

IV - 0 prazo fixado para o inicio da sess3o publica do pregso, contado a partir da divulgagdo do aviso, n3o podera
ser inferior a 8 (oito) dias corridos, excetuados os casos definidos pela CJP, conforme faculta o §12 do artigo 59;

V - do instrumento convocatério constardo, além dos itens citados no artigo 152, o endereco eletrdnico onde
ocorrera a sessdo publica, a indicacdo da data e da hora da sua realizagdo e a indicagdo de que o pregdo sera
realizado por meio de sistema eletronico;

VI - todas as referéncias de tempo no instrumento convocatério, no aviso de divulgagdo e durante a sess3o
publica observardo, obrigatoriamente, o horario de Brasilia — DF e dessa forma serdo registradas no sistema
eletronico e na documentago relativa ao processo de selecdo;

VIl - no caso de aquisi¢do de servicos, as planilhas de custos, previstas no instrumento convocatdrio, deverio
ser encaminhadas em formuldrio especifico, juntamente com a proposta de preco;

VIl - a partir do horério previsto no instrumento convocatério, tera inicio a sess3o publica do pregdo eletrdnico,
com a divulgacdo das propostas de precos recebidas;

IX - para julgamento e classificagdo das propostas, serd adotado o critério de menor preco, observados os
requisitos do instrumento convocatdrio; e

X - aberta a etapa competitiva, os proponentes poderdo oferecer lances sucessivos e decrescentes,
exclusivamente por meio do sistema eletrdnico, observado o horario fixado e as regras de aceitac3o;

XI - s6 serdo aceitos lances cujos valores sejam inferiores ao dltimo apresentado ou registrado no sistema pelo
proprio fornecedor;

XII — Durante a sessdo publica do pregdo eletrénico, n3o serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor,
prevalecendo aquele que for recebido e registrado em primeiro lugar;

Xl - durante a sessdo publica do prego eletrdnico, os proponentes serdo informados, em tempo real, do valor
do menor lance registrado que tenha sido apresentado pelos demais proponentes, vedada & identificacio do
detentor do lance;

XIV - caso ndo se realize lance, serd verificada a conformidade entre a proposta enviada de menor preco e o
valor estimado para a aquisi¢io;

XV - 0 encerramento da etapa de lances da sessdo publica do pregdo eletronico poderd ocorrer mediante
encaminhamento de aviso de fechamento iminente dos lances em momento aleatoriamente definido pelo
sistema eletronico, apds o encerramento do tempo previsto inicialmente;

XVI - o pregoeiro podera encaminhar, pelo sistema eletrénico, contraproposta diretamente ao proponente que
tiver apresentado o lance de menor valor, para que seja obtido preco mais vantajoso, bem como para decidir
sobre a sua aceitac3o;
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XVII - o pregoeiro anunciard, imediatamente apds o encerramento da etapa de lances da sessdo publica, o
proponente vencedor, ou, quando houver negociacio, a decis3o pelo pregoeiro acerca da aceitacio do lance
de menor valor;

XVIII - a documentagdo de habilitagdo do vencedor devera ser encaminhada por meio eletrénico ou presencial
imediatamente apds o término da sessio em prazo estabelecido no instrumento convocatério e a
documentagdo original habilitatéria da participante vencedora deverd ser encaminhada posteriormente no
original ou por cépia autenticada, a endereco previamente estabelecido, no prazo de até 03 (trés) dias uteis,
contados do encerramento da etapa de lances da sess3o publica;

XIX - se a proposta ou lance de menor valor n3o for exequivel, ou se a participante n3o atender as exigéncias da
fase de habilitagdo ou ndo atender ao prazo estabelecido no inciso anterior, o pregoeiro examinaré a proposta
ou o lance subsequente, verificando a sua exequibilidade e procedendo & sua habilitacdo, na ordem de
classificagdo e assim sucessivamente, até a apuracdo de uma proposta, ou lance que atenda ao instrumento
convocatério;

XX - o interesse da participante em interpor recurso devers ser manifestado, através do sistema eletrénico,
imediatamente apds o encerramento da fase competitiva do pregdo, quando serd avaliado pelo pregoeiro e,
caso deferido, lhe serd concedido o prazo de 03 (trés) dias Uteis para apresentacio das razdes do recurso,
ficando as demais participantes desde logo, intimadas a apresentarem contrarrazdes em igual prazo, que
ocorrerd a partir do término do prazo do recorrente. Para fim de apresentacdo das referidas razdes e
contrarrazOes sera facultada a utilizagdo de endereco eletrénico na internet ou fax, previamente divulgados no
instrumento convocatério.

XXI - do acolhimento do recurso importara a invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento;

XXII - decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos procedimentais, a autoridade competente fara
a expedicdo do documento autorizador de fornecimento para o objeto do processo de seleg3o, ao proponente
vencedor;

XXIIl - a indicagdo do lance vencedor, a classificacio dos lances apresentados e demais informacdes relativas a
sessdo publica do pregdo constardo da ata divulgada no sistema eletrénico;

XXIV - ocorrendo a desconex3o com o pregoeiro, no decorrer da étapa competitiva do pregdo, o sistema
eletrénico poderad permanecer acessivel aos proponentes para a recepgéo de lances, retomando o pregoeiro,
quando possivel, sua atuacio no processo de selecdo, sem prejuizo dos atos realizados;

XXV - quando a desconex3o persistir por tempo superior a 10 (dez) minutos, a sess3o do preg3o sera suspensa
e tera reinicio somente apds comunicag3o expressa as participantes.

CAPITULO VIIl - DOS CONTRATOS

Art. 29. O instrumento de contrato devera ser obrigatoriamente firmado nos seguintes casos:

a. Contratagdo com mao de obra alocada nas dependéncias do COB/ConfederagBes, com valores globais de
R$ 100.000,00 (cem mil reais) a R$ 500.000,00 e cuja duragdo exceder o lapso de 12 (doze) meses;

b. Contratagdo com m&o de obra nas dependéncias do COB/CONFEDERAGOES com valores globais de RS
500.000,00 a RS 1.000.000,00 (um milh3o de reais); independentemente do lapso de tempo de contratac3o.
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c. Contratagdo com valores totais acima de RS 1.000.000,00 (um milh3o de reais).

§ 1. Nos demais casos, o instrumento contratual que formalizard a compra ou contratagdo poderd ser
substituido por outro documento, como proposta com aceite, carta-contrato, pedido de compra (autorizagdo
de fornecimento) ou pedido contrato, a critério da Geréncia de Compras.

§ 22. Nos casos de dispensas e inexigibilidades o documento que substituir o contrato a que se refere o caput
deste artigo, deverd conter os requisitos minimos do objeto e os direitos e obrigaces bésicas das partes.

§ 32 Nos instrumentos de contrato celebrados pelo COB/CONFEDERACOES com pessoas juridicas, inclusive
aquelas domiciliadas no estrangeiro, devera constar necessariamente clausula que declare competente o foro
da sede do COB/CONFEDERAGOES para dirimir qualquer questdo contratual, exceto quando houver acerto entre
as partes para eleicdo de outro foro.

Art. 30. Os instrumentos de contrato serdo escritos, suas clausulas indicardo necessariamente o seu objeto, com
a especificagdo da obra, servico ou fornecimento, conforme o caso, o prego ajustado, o prazo de execucio, as
garantias e penalidades, além de outras condi¢Ges previamente estabelecidas no instrumento convocatdrio,
sempre assegurada a imparcialidade de atuagdo da empresa a ser contratada para a prestacio de servicos ou
para o fornecimento de bens.

§ 12 - Os instrumentos de contrato, terdo prazo determinado ndo podendo ultrapassar, inclusive com suas
eventuais prorrogagdes, o limite maximo de 60 (sessenta) meses,

§ 22 — Os contratos de locagdo ou arrendamento de imdveis descritos no art. 10, inciso VI acima e os contratos
de adesdo, serdo firmados com prazo de até 60 (sessenta) meses, mas, excepcionalmente, poderdo ser
prorrogados, desde que a renovagdo seja previamente justificada pela drea solicitante acrescida de pesquisa de
mercado atestando a economicidade na continuidade da contratac3o.

§ 32- Contratos de adesdo sdo aqueles que uma das partes tem que aceitar, em bloco, as cldusulas estabelecidas
pela outra, aderindo uma situagdo contratual que encontra definida em todos os seus termos.

§ 49 - quando a participante vencedora n3o apresentar situa¢3o regular, no ato da assinatura do contrato ou de
instrumento equivalente, serd convocada outra participante, observada a ordem de classificacsio, para firmar o
contrato ou documento equivalente, e assim sucessivamente, sem prejuizo das san¢des cabiveis.

§ 59 - o prazo de validade das propostas sera fixado no instrumento convocatdrio, caso contrério o prazo sera
de 60 (sessenta) dias

Art. 31. A critério da Comissdo Julgadora Permanente, em cada caso e desde que prevista no instrumento
convocatorio, poderd ser exigida prestagdo de garantia nas contratagdes de obras, servigos e compras, limitada
a 10% (dez por cento) do valor total do contrato, e a escolha do prestador, constara de:

| - caucdo em dinheiro; e/ou
I - fianga bancaria; e/ou
[l - seguro garantia.

§ 12 Por liberalidade do COB/CONFEDERAGCOES e se solicitado por escrito pela empresa declarada vencedora,
poderd ser admitido que a caugdo em dinheiro seja realizada mediante a reteng¢do do valor total equivalente 3
Garantia quando do pagamento da primeira parcela a ser prevista no contrato.
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Art. 32. A empresa que vier a ser contratada podera subcontratar partes do objeto contratual, se admitido no
instrumento convocatdrio e no respectivo contrato, e desde que mantida sua responsabilidade perante o
COB/CONFEDERAGCOES, sendo vedada a subcontratagdo com empresa que tenha participado do processo
seletivo, bem como subcontratagdo total do objeto.

Art. 33. As alteracBes contratuais por acordo entre as partes, desde que justificadas, e as decorrentes de
necessidade de prorrogacdo, constardo de termos aditivos.

Art. 34. Os instrumentos de contrato ou documentos equivalentes de confirmagdo de compra ou contratacdo
poderdo ser aditados em até 25% (vinte e cinco por cento) nas hipéteses de complementag3o, acréscimo ou
supressao que se fizerem nas obras, servicos ou compras e de até 50% (cinquenta por cento), para reforma de
imovel ou equipamento, em ambos os casos se considerando o valor inicial atualizado do contrato.

§ 19. Considera-se valor inicial atualizado do Contrato o valor da totalidade dos bens adquiridos ou o valor total
dos servigos, pelo periodo contratual integral estabelecido na contratagdo inicial, ajustados pelo indice de
corregao monetaria estabelecida no instrumento convocatorio, se existir.

§ 29 Quaisquer tributos ou encargos legais criados, alterados ou extintos, bem como a superveniéncia de
disposi¢Ges legais, quando ocorridas apds a data da apresentacgdo da proposta, de comprovada repercuss3o nos
precos contratados, implicardo a reviso destes para mais ou para menos, conforme o caso, inclusive excedendo
os limites impostos no caput deste artigo.

CAPITULO IX — DAS PENALIDADES

Art. 35. A recusa injustificada em apresentar documentacio de habilitagdo apds a sessdo da modalidade Preg3o
Eletronico ou em assinar o contrato ou retirar o instrumento equivalente, dentro do prazo fixado, ou o n3o
cumprimento das condigSes técnicas, comerciais e juridicas estabelecidas nos instrumentos convocatorio e
contratual caracterizara o descumprimento das obrigacdes assumidas e poderd acarretar ao participante as
penalidades a seguir, no todo ou em parte, a serem estabelecidas no instrumento convocatdrio:

| — Adverténcia.
Il — Multa compensatdria.

Il — Suspensdo temporaria para participar dos processos seletivos realizados pelo COB/CONFEDERACOES e, por
consequéncia, de contratar com o mesmo, pelo prazo minimo de 06 (seis) meses e méaximo de 24 (vinte e
quatro) meses, nas condigBes estabelecidas no instrumento convocatério. A suspensdo tempordria tera que ser
informada aos integrantes do Sistema COB/filiadas, devera ser seguida por todos sempre que forem utilizados
Recursos da LAP.

IV- Declaragdo de inidoneidade para contratar com o COB/CONFEDERAGOES enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a
penalidade, que serd concedida sempre que o contratado ressarcir o COB/CONFEDERAGOES pelos prejuizos
resultantes e apds decorrido o prazo da sancio aplicada com base no inciso anterior.

§ 192 As penas previstas nos itens I, Il, Il e IV deste artigo poderdo ser aplicadas independentes ou
cumulativamente, sem prejuizo da rescisdo do ajuste por ato unilateral do COB/CONFEDERACOES.

Art. 36. No caso de haver recusa do material ou do servico, por parte do COB/CONFEDERACOES, a contratada
deverd, dentro do prazo originalmente contratado, reparar, corrigir, remover, reconstruir, as suas custas, no
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todo ou em parte, o objeto viciado com defeitos ou incorrecdes na execugdo, sob pena de restar caracterizada
a inexecucdo total ou parcial do objeto contratado, com a consequente aplicagio das sanc¢des previstas no artigo
anterior.

Art. 37. A contagem dos prazos de execucdo dos contratos serd efetuada utilizando-se dias corridos, iniciando-
se no primeiro dia util subsequente ao do inicio da vigéncia do contrato, salvo excegdes, ou do efetivo
recebimento por qualquer meio, do Pedido de Compras ou instrumento equivalente pelo contratado, cujo
comprovante de recebimento deverd obrigatoriamente fazer parte integrante do processo.

Paragrafo Unico - A contagem do periodo de atraso na execugio dos ajustes sera realizada a partir do primeiro
dia util subsequente ao do encerramento do prazo estabelecido para o cumprimento da obrigac3o.

Art. 38. Independentemente da aplicagdo das sangSes estabelecidas acima, o contratado podera vir a se sujeitar,
ainda, a composicdo das perdas e danos causados ao COB/CONFEDERACOES e decorrentes de sua
inadimpléncia, bem como arcara com a correspondente diferenca de precos verificada numa nova aquisicio
feita no mercado, hipdtese em que serdo descontados os valores correspondentes as multas j& aplicadas e
efetivamente pagas. -

Art. 39. A pena de multa compensatdria, pela inexecugdo total ou parcial do ajuste celebrado com o
COB/CONFEDERACOES, sera calculada em até 50% (cinquenta por cento) sobre o valor total do ajuste atualizado
ou sobre o valor correspondente a obrigag&o n3o cumprida, salvo quando previsto expressamente no contrato
e/ou instrumento convocatdrio, excetuando-se aquelas de grande vulto ,acima de R$ 100.000,00 (cem mil reais)
e/ou com repercussBes significativas, hipétese em que a graduacdo da multa deverd, obrigatoriamente, estar
prevista no instrumento convocatério e no competente instrumento de contrato, sendo essa devidamente
justificada.

Paragrafo Unico - No caso de ser o valor da multa superior ao da garantia prestada, além da perda desta,
responderd o contratado pela diferenca apurada.

Art. 40. A notificacdo para aplicagdo das penalidades, relativas & inexecuc3o total ou parcial previstas neste
capitulo, sera efetuada através de comunicag3o por escrito 4 contratada, onde devera ser assegurado o direito
a defesa prévia respeitando-se o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, ou prazo previsto em contrato.

Art. 41. A aplicagdo das penalidades previstas nos incisos | e Il do artigo 35 acima realizar-se-3 por meio de
correspondéncia devidamente formalizada & contratada, n3o sendo necessaria a sua publicacdo.

Art. 42. A aplicagdo das penalidades prevista nos incisos Il e IV do artigo 35 além de realizar-se-a por escrito e
devidamente formalizada a contratada, quando possivel, e publicada no sitio eletrdnico do
COB/CONFEDERACOES.

Art. 43. A competéncia para aplicagdo da sang¢do prevista nos incisos Il e IV do artigo 35 fica delegada & Unidade

Administrativa, que poderd aplicd-la mediante proposta devidamente instruida pela Geréncia de Compras,
devendo ser ratificada pela Area Juridica.

CAPITULO X — DAS CONTRATACOES E AQUISIGOES INTERNACIONAIS

Art. 44. Nas aquisicBes ou contratacbes de servicos internacionais em moeda estrangeira, que atinjam valor
global igual ou inferior ao equivalente a R$ 25.000,00 (vinte e cinco mil reais) sempre que possivel, deverd haver
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prévia pesquisa de preco para que a aquisicdo ou contratagdo seja feita por valores praticados no mercado
internacional.

Art. 45. Nas aquisicdes ou contratagdes de servicos internacionais em moeda estrangeira, que ultrapassarem o
valor global equivalente a R$ 25.000,00 (vinte e cinco mil reais) e que seja inferior ao equivalente a R$
5.000.000,00 (cinco milhdes de reais) serdo precedidas de consulta escrita de precos ao mercado internacional,
devendo conter, no minimo e obrigatoriamente, trés orcamentos.

§ 1°. Realizada a pesquisa de precos no mercado internacional, sempre que houver trés orcamentos e for
escolhido o menor destes, a aquisicdo do servico ou compra podera ser realizada, dispensando-se demais
procedimentos.

§ 22 Inexistindo trés orcamentos vélidos, sera obrigatdrio a justificativa técnica da area solicitante e o
enquadramento da contrata¢do dentro das hipéteses de dispensa ou inexigibilidade contempladas nos artigos
10 e 11 deste Manual.

§ 32. As aquisi¢des ou contratagBes de servicos no mercado internacional em moeda estrangeira, que
ultrapassarem o valor global equivalente R$5.000.000,00 (cinco milhdes de reais) serdo precedidas de processo
de selecdo nos mesmos moldes da modalidade de Concorréncia ou Pregdo, observados as caracteristicas
especificas da contrataco.

§ 42. No caso de aquisicdes ou contratacGes de servigos no mercado internacional acima de R$5.000.000,00
(cinco milhGes de reais) as empresas estrangeiras atenderdo, tanto quanto possivel, 3s exigéncias mencionadas
de habilitagdo de empresas nacionais, mediante documentos equivalentes, autenticados pelos respectivos
consulados, acompanhados das respectivas tradugdes juramentadas, devendo ter representacdo no Brasil.

Art. 46. Incluem-se nas regras constantes nos Art. 44 e 45 as contratacdes de agentes de carga e servico
aduaneiros nacionais para prestac3o de servicos de frete internacional e desembaraco aduaneiro.

CAPITULO XI - DAS CONTRATACOES DE ACOMODAGAO PARA EVENTOS

Art. 47. As contratacdes de servicos de acomodagio em hotéis para eventos organizados pelo
COB/CONFEDERAGOES poderdo ser realizadas através de um processo de sele¢do com consultas diretas aos
hotéis disponiveis na localidade do evento que possuam acomodagbes similares a necessidades do
COB/CONFEDERAGOES, obtendo no minimo 3 (trés) propostas vélidas, quando possivel, justificando quando n3o
for possivel atingir este nimero de propostas, ou ainda através de Agéncia de Viagens contratada para este fim,
conforme procedimentos especificos do contrato vigente, a critério do COB/CONFEDERAGOES.

Paragrafo Unico: Observando-se a economicidade na contratacdo bem como as demais regras previstas no
caput, o servico de alimentag3o poderd ser contratado em conjunto com a acomodagdo, somente quando a
mesma for destinada a treinamentos ou competicdes esportivas.

Art. 48. As contratagBes de acomodacio para grandes eventos em territério nacional, cujo numero de hotéis
participantes a serem contratados seja superior a 10 (dez) deverdo também terem publicados instrumento
convocatorio especifico a ser divulgado no sitio do COB/CONFEDERAGOES com pelo menos 90 (noventa) dias
de antecedéncia do evento.

Pardgrafo Unico - Poderdo ser contratadas tantas acomodagBes quanto forem necessérias para a hospedagem
dos participantes na cidade onde ser3 realizado o evento, devendo ser utilizado o critério de menor preco no
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preenchimento das acomodages disponiveis, observadas as caracteristicas minimas das acomodacdes, a
estrutura logistica dos Eventos e as necessidades das delegagdes.

Art. 49 Quando necessério, o instrumento convocatério deverd estabelecer, entre outras, as seguintes
informacgdes:

| — Periodo que o COB/CONFEDERACAO necessitara das acomodacdses;

Il — Periodo para a apresentag&o de proposta pelos Participantes interessados do Processo Seletivo;
Il — Caracteristicas minimas das acomodac&es necessarias;

IV - Condigbes de Pagamento e reserva das acomodacBes.

Art. 50. Os procedimentos de julgamento das propostas apresentadas, habilitagdo e apresentac3o de recursos
especificos destas contratagdes fardo parte do instrumento convocatério e deverio ser previamente aprovados
pela Area Juridica do COB/CONFEDERACOES.

CAPITULO XII - DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 51. Ndo poderdo participar dos processos seletivos, nem contratar com o COB/CONFEDERAGOES, instituicdo
e/ou dirigente ou empregado de instituicio que tenha colaborado para a confec¢do do termo de referéncia
utilizado no processo seletivo.

§ 1°. E vedada a contratacio de pessoas juridicas cujos dirigentes, gerentes, sdcios ou componentes de seu
quadro técnico, bem como parentes até 32 grau ou conjuges, sejam empregados do COB/CONFEDERAGOES ou -
que participem de suas diretorias ou conselhos, ou ainda que tenham se desligado ha menos de 180 (cento e
oitenta) dias anteriores ao inicio do processo de contratacio.

Art. 52. Na contagem dos prazos estabelecidos no presente manual, excluir-se-4 o dia do inicio e incluir-se-a o
do vencimento, e considerar-se-30 os dias consecutivos, exceto quando for explicitamente disposto em
contrario.

Paragrafo Unico - S6 se iniciam e vencem os prazos referidos neste Manual em dia de funcionamento do
COB/CONFEDERACOES.

Art. 53. As excegBes as regras estabelecidas neste Manual dever3o ser justificadas pela drea solicitante e
juntadas ao processo de compra, desde que previamente aprovadas pela Autoridade Méaxima do
COB/CONFEDERAGAQ, em conformidade com o Estatuto vigente da instituicdo.

Art. 54. As disposi¢Ses deste Manual, inclusive no tocante a valores monetarios, poderdo ser modificadas pelo
Conselho de Administragdo do COB/CONFEDERACOES, ou similar da Confederagdo que n3o possui Conselho de
Administragdo, mediante proposta fundamentada.

4. VIGENCIA

Esta politica permanecerd em vigor por dois anos a contar da data de sua publicacio.

5. LEGISLACAO E REFERENCIA EXTERNA
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- Lei das LicitagGes n? Lei N2 8.666 de 1993
- Lei Pelé — Lei Federal 9.615 de 1998
- Lei Federal 10.520 de 2002

6. REFERENCIA INTERNA

- Instrugdo Normativa do COB — Sobre descentralizagdo de Recursos

- Procedimento — Condi¢des Gerais de Compras

- Procedimento — Modelo de Arquivamento e Formuldrios do Processo de Compras

7. ANEXOS
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