
 

 

Local (is) de execução do projeto:
 
Confederação Brasileira de Vela - CBVELA
Praça Mahatma Gandhi, 2 sala 1210 Centro - RJ
Cep: 20031-100/Fone: (21)2240-8919

 

 

 

PEDIDO DE AVALIAÇÃO

 

    Solicitamos que o presente projeto seja analisado e aprovado, para efeito dos

benefícios de que tratam a Lei nº 11.438/06 e o Decreto nº 6.180/07.

 

DESCRIÇÃO DO PROJETO

I. NÚMERO DE CADASTRO DO PROPONENTE   (login) 02rj133422013
Proponente: Confederação Brasileira de Vela
CNPJ: 17.543.402/0001-35
E-mail: rodrigo.rocha@cbvela.org.br
Endereço: Praça Mahatma Gandhi, 02 - salas 1210-1212
Telefone(DDD): (21)2240-8919
Nome do Titular ou Responsável Legal do Proponente: Marco Aurélio de Sá Ribeiro

II. IDENTIFICAÇÃO DO PROJETO Nº SLIE: 1509371-99
Título: Desenvolvimento da Equipe Brasil de Vela Jovem
Manifestação Desportiva: Rendimento
Modalidade(s) do projeto:

Vela

III. PERÍODO DE EXECUÇÃO PREVISTO:
DATA DA ASSINATURA DO TERMO DE
COMPROMISSO Duração: 11 meses

IV. BREVE DESCRIÇÃO DO PÚBLICO BENEFICIÁRIO
Público Alvo
Qtd: 5 - Crianças - (0 a 12 anos).
Qtd: 95 - Adolescentes - (10 a 18 anos).
Qtd: 30 - Adultos - (18 a 59 anos).
Qtd: 0 - Idosos - (a partir de 60 anos).
Qtd: 0 - Portadores de necessidades especiais.
Beneficiário Direto: 130
Beneficiário Indireto: 0
Total de Beneficiário(s): 130



Local/data: ______________, ___/___/___.

 

 
_________________________

Assinatura do Titular ou Responsável Legal do Proponente

 

 

ATENÇÃO: O projeto deverá ser apresentado utilizando obrigatoriamente estes
formulários, sem estar em manuscrito, em 1 (uma) via impressa com legibilidade,
acompanhado dos documentos mínimos exigidos para a fase de avaliação (artigo 9º,
Decreto nº 6.180/07), sem encadernar, apenas grampeado. As páginas destes
formulários deverão estar rubricadas pelo titular ou responsável legal do proponente.



DESCRIÇÃO DE PROJETO
 

 
 
A Vela Brasileira tem se destacado como modalidade Olímpica e Pan Americana nos
últimos anos com a conquista de importantes resultados, a destacar:
 17 Medalhas Olímpicas (06 Ouros, 03 Pratas, 08 Bronzes);
 62 Medalhas Pan Americanas (27 Ouros, 21 Pratas, 14 Bronzes);
 + 80 Títulos Mundiais.
 
Também vale destacar a realização de alguns importantes eventos da Vela Mundial como
os Campeonatos Mundiais: da Juventude 2009; da Classe Optimist 2009; da Classe Star
2010; da Classe RS:X 2013, que foram realizados recentemente.
 
Este é o momento ideal para reoxigenar o trabalho iniciado pelos projetos incentivados
Preparação Inicial da Equipe Brasileira de Vela 2016 e 2020 e Participação da Equipe
Brasileira de Vela nas Etapas do Campeonato Mundial e Copa do Mundo de Classes
Olímpicas.
 
         O presente Projeto Desenvolvimento da Equipe Brasil de Veja Jovem tem por base
assegurar a participação da Equipe Brasileira de Vela Jovem nas principais competições
internacionais de Vela com as melhores condições possíveis, proporcionando:
 
 Passagens aéreas para os locais de competição e treinamentos (Inglaterra, Japão, Itália,
Canadá, Polônia, Argentina, Holanda e Alemanha), sempre considerando que foram
escolhidos voos para as cidades mais próximas ao local de cada evento;
 Aluguel de barcos de competição e botes de suporte técnico durante os Mundiais das
Classes Optimist e 420;
 Aquisição de Kits Uniforme para a Equipe Brasil de Vela Jovem;
 Aquisição de adesivos para casco de embarcação, com as marcas do Governo Federal e
Lei de Incentivo;
 Custeio dos Honorários de Oficiais de Regata durante a Copa da Juventude na cidade de
São Paulo;
 Custeio dos Honorários de Treinadores durante o Mundial da Juventude na Malásia;
 Despesas de viagem (diárias) nacionais e internacionais;
 Taxas de inscrição para Atletas e Staff no Mundial da Classe Optimist, na Polônia;
 Hospedagem internacional para o intercâmbio da Federação Internacional em

V. OBJETIVOS - Citar o OBJETO do projeto e apresentar de forma clara e objetiva o que
se pretende alcançar com o seu desenvolvimento.
VI. METODOLOGIA - Descrever e detalhar o desenvolvimento, execução e a
metodologia aplicada em todas as atividades do projeto. Apresentar as fases de
execução do projeto, constando cronograma de atividades com períodos de cada ação.
Grade horária, constando modalidades, nº de turmas, quantitativo de beneficiários por
turma, frequência semanal, de acordo com turnos e faixas etárias. Quadro de horário dos
profissionais com frequência semanal, detalhando as atribuições de cada um. Apresentar
os respectivos calendários dos eventos a participar ou a executar, especificando datas e
duração dos mesmos. Apresentar o critério de seleção dos participantes e dos
profissionais envolvidos. No caso de apresentação de quadros ou planilhas explicativas,
anexar ao projeto impresso a ser enviado ao Ministério do Esporte.



Southampton, Inglaterra.
 Encargos sobre as remessas de valores ao exterior para pagamento das taxas de
inscrição e dos aluguéis de botes e barcos.
 
E, por conseguinte:
 Divulgação e massificação do Projeto e consequentemente da modalidade Vela e das
marcas do Governo Federal;
 Apoio direto na participação da Equipe Brasileira nos Campeonatos Mundiais de Vela
Jovem das Classes Optimist, 420, RS:X, 29er, Laser Radial, Snipe e Techno 293, na
Copa da Juventude (S. Paulo) e no Mundial da Juventude (Malásia);
 Reoxigenação dos bons resultados atingidos pelos Projetos anteriores de preparação da
Equipe Brasileira.
 
O Projeto Desenvolvimento da Equipe Brasil de Vela Jovem também tem por base a
preparação da nossa Equipe com vistas aos Jogos Olímpicos de 2020 e 2024, de forma
que possibilite a renovação constante da Equipe Brasileira de Vela Olímpica.
 
O Projeto em questão atenderá o universo de aproximadamente 130 pessoas, entre
velejadores, técnicos de vela, oficiais de regata e gestores administrativos. Com este
importante investimento teremos as condições de uma participação de alto nível da
Equipe Brasileira de Vela, possibilitando uma maior divulgação do esporte e
consequentemente o desenvolvimento e crescimento do mesmo.

CBVELA
Realce



DESCRIÇÃO DE PROJETO
 

 
 
A Confederação Brasileira de Vela - CBVela é a entidade máxima de administração da
modalidade Vela em território nacional, sendo para tanto filiada e reconhecida tanto pela
ISAF (International Sailing Federation) quando pelo COB (Comitê Olímpico Brasileiro).
Atua incessantemente e com grande relevo na gestão do esporte, na manutenção e
suporte à Equipe Olímpica e na organização de grandes eventos, como a COPA BRASIL
DE VELA e a COPA DA JUVENTUDE (seletiva para o Mundial), realizadas anualmente.
Para nós é uma grande honra e um desafio poder administrar a modalidade que
historicamente mais medalhas rendeu ao esporte brasileiro em Jogos Olímpicos.
 
Os Campeonatos Mundiais das Classes Optimist e 420 são as principais competições
internacionais da Vela Jovem, todas de propriedade da International Sailing Federation 
ISAF, entidade máxima da Vela em nível mundial. Nas últimas edições os Mundiais de
Vela Jovem reuniram 71 países, entre eles o Brasil. Merece destaque também a Copa da
Juventude, evento oficial do calendário da CBVela que visa o fomento da modalidade e a
garantia de um nível técnico crescente.
 
O presente Projeto também visa a continuidade dos resultados que estão sendo obtidos
pelos Projetos Incentivados Preparação Inicial da Equipe Brasileira de Vela 2016 e 2020 e
Participação da Equipe Brasileira de Vela nas Etapas do Campeonato Mundial e Copa do
Mundo de Classes Olímpicas, voltados para a obtenção de recursos financeiros que estão
proporcionando as ações do Comitê Olímpico Brasileiro e da Confederação Brasileira de
Vela visando à preparação de alto nível da Equipe Brasileira com vistas às participações
olímpicas.
 
As ações programadas neste novo Projeto atenderão atletas de vários estados do Brasil.
Os Campeonatos Mundiais de Vela Jovem são fundamentais para oportunizar aos jovens
campeões das seletivas nacionais a chance de participação em um torneio de altíssimo
nível que servirão para familiarizá-los a eventos desta natureza, visando uma melhoria
contínua das Equipes Panamericana e Olímpica.
 
A competitividade em campeonatos de nível internacional é extrema, pois a conquista de
um lugar no pódio é algo almejado por todos os atletas e suas respectivas nações. No
caso da Vela Jovem, há a busca do desenvolvimento físico e mental do atleta, com o
suporte multidisciplinar, e a utilização de tecnologia buscando a melhor performance do
equipamento. Em ambos os casos o investimento é muito alto, de forma que a
possibilidade de captação de recursos incentivados para a operacionalização das viagens
da Equipe, do custeio de Honorários, Uniformes, Adesivos, Taxas de Inscrição e
Intercâmbio da ISAF representam um ponto vital para viabilizar todas as demais ações
planejadas.

VII. JUSTIFICATIVA (Por que se propõe o projeto, sua importância para o
desenvolvimento do esporte no País e/ou na região geográfica de execução e justifique a
conveniência de utilização de apoio financeiro com recursos incentivados de que trata a
Lei nº 11.438/06).



 
A Copa da Juventude é o torneio mais importante para a definição e escolha dos atletas e
duplas que representarão o Brasil nos Mundiais de Vela Jovem, sendo a principal vitrine
dos jovens esportistas à disposição do corpo técnico da Confederação.
 
O critério de escolha dos atletas contemplados pelas ações de custeio de passagens
aéreas no Projeto são os atletas ou tripulações vencedoras das Seletivas Nacionais ou
respectivos Campeonatos Brasileiros do ano corrente.



DESCRIÇÃO DE PROJETO
 

 
 
Metas Qualitativas: 
Metas Qualitativas:
 
Os resultados esperados como metas de qualidade desse projeto podem ser definidas
conforme abaixo:
 
 Reoxigenar, consolidar e perpetuar o espectro de ação dos Projetos Incentivados Rumo
ao Ouro  Londres 2012, Preparação Inicial da Equipe Brasileira de Vela 2016 e 2020 e
Participação da Equipe Brasileira de Vela nas Etapas do Campeonato Mundial e Copa do
Mundo de Classes Olímpicas.
 Ampliar a divulgação e a visibilidade da Vela Jovem brasileira em nível nacional e
internacional.
 Proporcionar ao longo de 2015 a participação dos jovens velejadores brasileiros com
fortíssimo potencial de medalha nos maiores eventos mundiais de Vela Jovem.
 Oportunizar as jovens promessas da Vela nacional a participar em campeonatos
internacionais de altíssimo nível.
 Proporcionar melhor suporte técnico com a garantia do transporte e hospedagem
necessários e do custeio das despesas com aluguel de barcos de competição e botes de
apoio, além de adesivação, uniformes, honorários de oficiais de regata e treinadores,
despesas de viagem (diárias), taxas de inscrição e encargos.
 
Os meios de aferição do atingimento dessas metas serão: relatórios técnicos, clipagem de
mídia, imagens, rankeamento oficial da Confederação Brasileira de Vela (CBVela) e da
International Sailing Federation (ISAF) e eventuais pesquisas qualitativas, quando
aplicável.
 
 
Metas Quantitativas: 
Metas Quantitativas:
 
Os resultados esperados como metas de quantidade desse projeto podem ser definidas
conforme abaixo:
 Participar com destaque em 9 competições internacionais reconhecidos pela Federação
Internacional (ISAF).
 Oportunizar a participação de pelo menos 100 atletas brasileiros nas competições
contempladas.
 Assegurar a ida de 3 técnicos de Vela no Campeonato Mundial de Vela junto à Equipe,
além da participação de 16 oficiais de regata na Copa da Juventude de Vela.

VIII. METAS QUALITATIVAS E QUANTITATIVAS - Apresentar as metas de qualidade
(quais os resultados e benefícios a serem alcançados, mensuráveis não numericamente)
e as metas de quantidade(mensuráveis numericamente), ambas com respectivos
indicadores(de que forma as metas serão aferidas) de acordo com os objetivos
propostos.



 Garantir a presença do Brasil em todas as 7 Classes da Veja Jovem.
 Classificar o Brasil como um dos 10 melhores países do Campeonato Mundial da
Juventude Langkawi 2015.
 
Os meios de aferição do atingimento dessas metas serão: relatórios técnicos, clipagem de
mídia, imagens, rankeamento oficial da Confederação Brasileira de Vela (CBVela) e da
International Sailing Federation (ISAF) e eventuais pesquisas qualitativas, quando
aplicável.
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